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TEMAS A TRATAR

Contexto de la empresa

Propésito y valores

DIACO y la economia circular

Cbémo aportamos a la construccién sostenible

ESG (estrategia ambiental, social, gobernanza) y Avances y logros 2024

DESARROLLO DE LOS TEMAS

En el marco de ejecucion de la agenda ambiental sectorial, suscrita entre la CAR y ASOMUNA, especificamente en

lo asociado al compromiso de cooperacion de Economia Circular, se realiz6 la socializacion del Estudio de Caso .

Economia Circular Empresa DIACO a los profesionales del equipo del proyecto 13

La jefe Ambiental de DIACO Flor Marina Eusse, inicio con el contexto de la empresa la cual cuenta con 2 Plantas

siderurgicas, 4 laminadores, 8 Plantas de corte y doble, y 8 Centros de reciclaje. Refiere que los procesos son

controlados, garantizando la Calidad del acero que entregan al mercado, cumpliendo siempre con la normatividad

colombiana, asi mismo incorporan programas de responsabilidad social y empresarial.

ESG (estrategia ambiental, social, gobernanza)

* Modelo de negocio sostenible: Produciendo el mejor acero de Colombia con sentido social y ambiental

* Circularidad: Cerrando el ciclo material en Economia Circular

* Huella ambiental reducida: Cuantificando la huella ambiental a través de una Declaracién Ambiental de Producto

(DAP).

La Economia Circular es la base del negocio

Teniendo presente que el acero puede reciclarse infinitamente sin perder sus propiedades, se convierte en una fuente

inagotable de materia prima. En Colombia se reciclan anualmente 1 millén de toneladas de chatarra, convirtiendo al

sector en un actor relevante en la ruta de sostenibilidad del pais

La operacion de produccién de acero via Horno de Arco Eléctrico, se ha convertido en un ejemplo de economia

circular gracias a que se recolecta toda la chatarra que puede reutilizarse y transformarse en acero. En el marco de

la economia circular, han logrado optimizar el uso de los recursos que demanda la operacion, transformando los

residuos en Coproductos para que ingresen a otras industrias. Adicionalmente trabajan en la recuperacion de la

biodiversidad en las &reas estratégicas cercanas a la operacion de la empresa.

La empresa DIACO, recicla mas de mil toneladas de chatarra ferrosa, que transforman en productos de acero con

los mas altos estandares de calidad.

De donde se obtiene la Chatarra:

* Por obsolescencia: Es la principal fuente, se obtiene de los hogares y es capturada por recicladores de oficio.

* Desintegracion del parque automotor

* Industria
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DESARROLLO DE LOS TEMAS

Proteccion del medio ambiente:

Diaco es la primera siderirgica en obtener la Declaracion Ambiental de Producto para varilla corrugada, la cual

destaca el compromiso con la economia circular, certificando un contenido del 98% de material reciclado. En cuanto

al consumo de agua es 31% menor al promedio global reportado y cuentan con tres operaciones son cero

vertimientos. La media mundial es de 1,6 m3 /t acero y la de DIACO 1 m3/t acero.

* En los Ultimos 4 afios han sembrado més de 18.000 arboles en Boyacéa y Cundinamarca.

* 4,6 veces menor que el proceso de Horno de Arco Eléctrico (EAF) que es de 0.7 toneladas de CO,/acero

* Diaco ha invertido US$9 millones en los ultimos 3 afios para garantizar la seguridad y eficiencia energética,

aumentar la confiabilidad y mejorar la calidad de energia, alcanzado una reduccion del 5% en su consumo de energia.

energia.

* 9 veces menor que el proceso de Horno Basico de Oxigeno (BOF) que es de 2.3 toneladas de CO,/acero

* La huella de carbono de Diaco es: 15,4 veces menor que el promedio mundial que es de 2.32 toneladas de

CO,/acero.

Emisiones de Co2 por tonelada de acero crudo producido: La apuesta por la sostenibilidad ha permitido mantener

la huella de carbono mas baja del sector siderdrgico en el pais y la segunda mas baja en Latinoamérica con 0.15

toneladas de CO2 por cada tonelada de acero crudo.

En las plantas semi entregadas, se toma la chatarra, que pasa a un horno de arco eléctrico, un horno cuchara, olla de

colada, colada continua, palanquillas, horno de recalentamiento, deshaste, transportador de rollos refrigerados,

alambron, trefilacion, alambre recocido. Con este proceso se logra la produccién de: alambre negro, rollos

corrugados, alambrones lisos, barras lisas y barras corrugadas.

Aplicaciones no ligadas

* Zonas en talud (espaldones) de terraplenes

* Rellenos localizados o asimilables a terraplén bajo cobertura.

* Balasto de vias férreas

* Apantallamientos sénicos para estructuras viarias

* Bases/subbases de vias peatonales, ciclorrutas pistas deportivas

* Rellenos localizados bajo cobertura de alta impermeabilizacion

Aplicaciones ligadas

* Hormigon estructural Prearmado Prefabricados (Bloques, bordillos)

* Hormigon no estructural De limpieza y de relleno, Mezclas Bituminosa (caliente-frio) y Mezcla para capa de rodadura

* Hormigon para carreteras. Capa inferior de pavimentos bicapa y Hormigén magro vibrado

* Material tratado con cemento (gravacemento)

Transformamos Residuos en Oportunidades

Co Productos

Los co-productos dan vida a huevas soluciones y a nuestras comunidades, por lo cual aprovechan las propiedades

fisico-mecanicas y quimicas de los residuos industriales generados en la aceria para la elaboracion de adoquines,

bordillos, topes y ladrillos, con lo cual logran reemplazar gran parte del cemento en sus diferentes aplicaciones.

En la zona de co-productos trabajan aproximadamente 60 personas, en su mayoria madres cabeza de familia o

personas en edad de jubilacion de las zonas colindantes, impulsando los ingresos de las poblaciones cercanas

para mover el desarrollo de sus familias.
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Experimentos a Escala y Desarrollos

* Construccion y mantenimiento de Doble calzada BTS

* Calamina en procesos de sinterizacion de minerales de hierro y cementos

¢ Cémo se hace?

* FASE 1 Disefio de Mezcla A/C 0,3

* FASE 2 Moldes

* FASE 3 Desencofrado y fraguado

Del Experimento al Proceso: Traslado, Acopio, Alistamiento, Clasificacion, Trituracion, Separacion y Cargue

Productos: Agregado siderirgico gris, Adoquin, Bordillo, Loseta, Agregado siderurgico blanco, Blogue bento block

tipo lego, Maceta piramidal y Banca circular

Algunos Reconocimientos

* 2016-2017: Premio Excelencia

* 2018: Reconocimiento de la ANDI

* 2018-2019: Premio Excelencia Categoria Seguridad de Procesos.

* 2019: Reconocimiento Asociacion nacional de profesionales de seguridad, salud y medio ambiente ASONAP

* 2022: Categoria Responsabilidad social por el Programa Gestionando y Reciclando, entregada por Colsubsidio

* 2022: Sello Verde de Verdad (SVDV) por el compromiso ambiental que evidencia la empresa mediante acciones

gue aportan significativamente a la mitigacién del cambio climatico

* 2024: Categoria Semilla por nuestra estrategia de sostenibilidad en el marco de la economia circular.

* 2023 -2024: Categoria Semilla por nuestra estrategia de sostenibilidad en el marco de la economia circular.

Gestion Social:

* El programa Mujeres V.E.R., es una apuesta de Diaco en alianza con la Fundacion Shels, para acompafiar a las

mujeres emprendedoras de la zonas de influencia (Cundinamarca y Boyaca) con el objetivo de fortalecer sus

habilidades de liderazgo para la evolucion de sus ideas de negocio.

* 50 mujeres capacitadas en: liderazgo, emprendimiento redes sociales, manejo de emociones.

* Se destruye armamento incautado por las autoridades, el cual transformamos en acero para construccion

* De la mano con las Fuerzas Militares, la compafiia ha destruido y fundido: 200.000 Armas en los Ultimos 4 afios

* Donan un porcentaje del acero resultante para la construccion de viviendas de interés social en las zonas aledafias

a las plantas, donde habitan familias en condicién de vulnerabilidad: 3 en Sotaquirdy 1 en Belén y 1 en Tuta (Boyacd)

* Gestionando y Reciclando ha formado a mas de 430 recicladores

Avances y Acciones Estratégicas En 2024

* Sostenibilidad como pilar central

* Redefiniciéon de estandares en la industria

* Crecimiento con impacto positivo

* Compromiso con el agua y los recursos naturales

* Diversidad y equidad

Para finalizar se resuelven las inquietudes de los participantes

COMPROMISOS RESPONSABLE
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Siendo las 12:00 p.m._se da por terminada la reunién, en constancia firman los participantes:

Nombre  Sonia Vela Firma Soma Yela Aeosta
Entidad CAR-DCASC Teléfono 314 4873927
Autoriza el envio de
E-Mail svelaa@car.gov.co informacion a su correo |SI NO
personal X
Nombre  Se anexa lista de asistencia Firma
Entidad Teléfono
Autoriza el envio de
E-Mail informacion a su correo |SI NO
personal
Nombre Firma
Entidad Teléfono
Autoriza el envio de
E-Mail informacion a su correo |SI NO
personal

*Los datos personales seran tratados de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y la Resoluciéon CAR 3294 de 2019 y seran utilizados solo para fines misionales de la
Corporacién”
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